
 

 

 

Реквизиты для оплаты ЧОУ «Центр Профессионального Развития «Аскон»: 

ИНН: 7839290462, КПП: 783901001, Р/счет: 40703810837000000279, 

БАНК: Филиал ОПЕРУ ПАО Банк ВТБ в Санкт-Петербурге, г. Санкт-Петербург, 

К/счет: 30101810200000000704, БИК: 044030704 

Приложение 1. 

Инф. письмо № 101 от 14.08.2023 г. 

Для бухгалтеров, специалистов по кадрам 

Семинар-тренинг 

 «ЕФС-1 и РСВ» 

Как подготовить и сдать отчетность по формам РСВ и ЕФС-1? Разберем с экспертом состав форм, порядок 

заполнения, корректировку сведений, сроки сдачи и особенности некоторых разделов и подачи 

сведений с учетом последних разъяснений госорганов. Вы получите образцы заполнения форм и 

минимизируете ошибки. 

Лектор: Самусевич Тамара Николаевна, специалист по бухгалтерскому учёту и налогообложению, 

применению трудового законодательства, эксперт по проведению независимой оценки квалификации.  

Чем полезно мероприятие: 

 Получите разъяснения по заполнению ЕФС-1 и РСВ: состав, порядок заполнения и 

корректировки сведений. 

 Сможете без ошибок отчитаться в СФР и ФНС: сроки и периодичность сдачи, образец 

заполнения. 

 Защитите финансовые интересы компании: ответственность за нарушения, возможности по 

минимизации ответственности. 

Слушатели получат: 

 участие в мероприятии согласно условиям выбранного тарифа; 

 навыки быстрого поиска ответов в СПС КонсультантПлюс; 

 сертификат «Аскон» об участии в семинаре. 

Выберите вариант участия (тариф): 

 
Бизнес 

запись 

Доступ к видеозаписи мероприятия 1 Да 

Стоимость2 2 070 рублей 

                                                             
1 Доступ предоставляется к записи мероприятий от 07.07.2023 и 26.05.2023. Просматривать видео можно неограниченное количество раз в 
течение всего срока доступа. 
2 Оплата по указанным ниже реквизитам: «За услуги по обучению, информационное письмо № 101 от 14.08.2023 г.». Услуги по данному 
Информационному письму оказываются на основании договора-оферты, размещенного на сайте https://ascon-profi.ru. Акцептом оферты, в числе 
прочих пунктов Договора, является оплата обучения. Услуги предоставляются после 100%-й предоплаты. В исключительных случаях Заказчик 
и/или Слушатель может предоставить гарантийное письмо об оплате.  Доступ к выбранному дистанционному образовательному мероприятию 
предоставляется на электронную почту Слушателя, указанную при регистрации, в течение 5 рабочих дней после оплаты. Моментом начала 
оказания услуг является дата отправки доступа. Договор и акт направляются в электронной форме, посредством электронной почты на адрес, 
указанный при регистрации. По требованию Заказчика договор и акт могут быть предоставлены на бумажном носителе. 

 



 

 

 

Реквизиты для оплаты ЧОУ «Центр Профессионального Развития «Аскон»: 

ИНН: 7839290462, КПП: 783901001, Р/счет: 40703810837000000279, 

БАНК: Филиал ОПЕРУ ПАО Банк ВТБ в Санкт-Петербурге, г. Санкт-Петербург, 

К/счет: 30101810200000000704, БИК: 044030704 

Приложение 1. 

Инф. письмо № 101 от 14.08.2023 г. 

Программа семинара-тренинга: 
 

Отчётность-2023: РСВ и ЕФС-1, раздел 2 

1. РСВ: 

 как сдавать; 

 как заполнять; 

 как проверить; 

 образец заполнения. 

2. ЕФС-1, РАЗДЕЛ 2: 

 состав формы ЕФС-1; 

 сроки и периодичность; 

 порядок корректировки сведений; 

 как заполнять раздел 2 ЕФС-1; 

 образец заполнения. 

3. Ответственность за непредставление и ошибки в отчётности: 

 кто и за что штрафует; 

 возможности по минимизации ответственности. 
 

Отчет по форме ЕФС-1: подразделы 1.1 и 1.3 в вопросах и ответах 

1. Новая отчётность в СФР, новые сроки: 

 состав формы ЕФС-1, сроки и периодичность сдачи разделов формы ЕФС-1; 

 порядок корректировки сведений. 

2. Разъяснения для всех: трудовые и гражданско-правовые договоры, подраздел 1.1 

 члены совета директоров; 

 восстановление на работе; 

 даты и периоды работы в договорах ГПХ; 

 утрата статуса самозанятого в период исполнения договора ГПХ; 

 о заполнении графы 7 «Причины увольнения». 

3. Разъяснения для бюджетных учреждений: тонкости подраздела 1.3 

 каким юридическим лицам необходимо сдавать подраздел 1.3; 

 сведения о СОУТ; 

 должности руководителей; 

 отпуск по БиР и уходу за ребенком; 

 перерасчёты; 

 совместительство; 

 больничный, отпуск, командировка. 


